Vereinssatzung des Schutzwaldvereins (e.V.)

§ 1 Name(1) und Sitz(2) des Vereins

(1) Der Verein tragt den Namen Schutzwaldverein und wird mit diesem Namen und
vorliegender Satzung ins Vereinsregister eingetragen (e.V.).

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Radolfzell. Demnach ist die Eintragung ins Vereinsregister
beim Amtsgericht Radolfzell vorzunehmen.

(3) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnittes ,Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

§ 2 Zwecke(1), Ziele(2), Grundsatze(3) und Gemeinnutzigkeit(4) des
Vereins

(1) Der Verein arbeitet im weitesten Sinne im Bereich des Okotourismus (auch ,sanfter
Tourismus“ genannt). Der Verein wird gegriindet, um zur Bewahrung des Okosystems
Tropischer Regenwald und anderen primaren Waldformen beizutragen, unter Einbezug der
in den Waldern lebenden Menschen. Durch gezielte Zusammenarbeit mit den vor Ort
Ansassigen strebt der Verein an, immer mehr Waldflache unter Schutz zu stellen und vor der
Zerstorung zu bewahren. Aufgrund der Tatsache, dass viele wichtige Walder in
Entwicklungslander vorzufinden sind, die besonders von sozialen und kulturellen
Disparitaten betroffen sind, ist der Verein nicht nur im Umweltschutz, sondern auch als
Entwicklungshelfer aktiv. Er hat die Aufgabe, die Bedurfnisse der Menschen und die
Anforderungen des Okosystems im Einklang miteinander zufrieden zu stellen.

(2) Ziel des Vereins ist es, die sich abzeichnende totale Zerstérung des Okosystems
Tropischer Regenwald und anderer Waldsysteme zu verhindern, ihre fir die darin lebenden
Menschen, sowie fur die ganze Menschheit als Lebensgrundlage sehr wichtige Existenz zu
sichern und die bereits statt gefundene Teilzerstérung im Rahmen des Mdoglichen wieder
rickgangig zu machen.

Da ein betrachtlicher Teil der Zerstérung der Walder durch die Desinformation und schlechte
wirtschaftliche Situation der kleinen Landbesitzer verursacht wird, ist die Entwicklung der
Lebensbedingungen der ansassigen Bevolkerung hin zu &konomischer Sicherheit,
umfangreichen Bildungsmdglichkeiten, Pflege eigenen traditionellen kulturellen Wissens und
Festigung demokratischer Rechte ein weiteres Ziel des Vereins. Damit verbunden ist die
Uberwindung der sozialen und kulturellen Disparitaten [s.0.]. Es ist also v.a. notwendig, den
stattfindenden Zusammenprall sehr unterschiedlicher Kulturen zum Vorteil (anstatt wie so
haufig zum Nachteil) der davon betroffenen Menschen zu gestalten.

Des weiteren soll der Verein als Beispiel funktionierender Entwicklungshilfe dienen, die zu
den lokalen Bedingungen passt und die sonst weit verbreitete Falle von Nepotismus,
Korruption und Betrug so weit wie moglich ausschlief3t. Er soll zusammen mit Einrichtungen,
die ahnliche bzw. vergleichbare Zwecke haben und &hnliche bzw. vergleichbare Ziele
verfolgen, zu einer besseren Kenntnis von sinnvollen Hilfs- und EntwicklungsmalRnahmen
zwischen und innerhalb menschlicher Kulturen fiihren kénnen.

(3) So weit wie moglich verzichtet der Verein auf direkte finanzielle Hilfe, insbesondere durch
Spendengelder. Seine hauptsachliche Arbeit besteht darin, an Gemeinden bzw. Familien, die
den Tropischen Regenwald oder anderen Primarwald, den sie besitzen, unter Schutz gestellt
haben, ihn sozusagen zum ,Schutzwald® erklart haben, sowie an Gemeinden, die sich in und
um sonstige geschitzte Waldgebiete befinden, Touristen, freiwillige Arbeiter und
Wissenschaftler zu vermitteln.

Dadurch, dass sie ihren Grundbesitz an Wald unter Schutz stellen, entsagen die Gemeinden
bzw. Familien sonst oft Ublichen Methoden des Gelderwerbs. Viele Waldbesitzer pflegen
namlich beispielsweise das Holz ihres Waldes an Holzfirmen zu verkaufen und auf den
gerodeten Flachen Viehzucht oder sonstige, unangepasste Landwirtschaft zu betreiben.
Diese Methoden zerstéren den Tropischen Regenwald und durch die einige Jahre spater
folgende vollstandigen Erosion des Bodens auch die begonnene Landwirtschaft. So versiegt
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die voriibergehende Geldquelle, die Menschen zieht die Not in die groRen Stadte und der flr
alle wichtige Wald ist tot. Eine ahnliche Entwicklung tritt bei einer Kooperation mit
Explorateuren wie z.B. Erddlférderern ein. Trotzdem sind die Gemeinden bzw. Familien auf
regelmalliige Einnahmen angewiesen, etwa um Steuern zu bezahlen oder die Bildung der
Kinder zu finanzieren.

Die vom Verein vermittelten Menschen bezahlen vor Ort, in der Gemeinde bzw. Familie
daflir, dass sie dort leben, touristisch erleben oder arbeiten kdnnen. Die vermittelten
freiwilligen Arbeiter zahlen projektgebunden, etwa fiir die Materialien, die fir die Anlegung
eines Heilkrautergartens notwendig sind. Das hat die Vorteile, dass das Geld direkt an
seinem Bestimmungsort ankommt, die mit Geld (oder Arbeit, wie etwa die eines freiwilligen
Lehrers) unterstiitzenden Menschen eine direkte Gegenleistung flr ihre Kosten bekommen
(z.B. Erholung, touristische Attraktionen, Einblick in die Lebensweise einer fremden Kultur)
und der Verein eine Kontrolle Gber den Zustand bzw. die Vorgange vor Ort hat, dadurch dass
von ihm vermittelte Menschen nach ihrer Rlckkehr Bericht erstatten. Vorschlage von
vermittelten Personen zu weiterer Hilfe und deren Verwirklichung sind wiinschenswert, so
dass die Vermittlungsarbeit des Vereins zu einer immer groferen Vielfalt an
Entwicklungshilfearbeit in der jeweiligen Region fuhrt.

Der Verein beginnt seine Arbeit in Ecuador, wo er an alle Gemeinden bzw. Familien
Interessierte vermittelt, von denen er eine notariell beglaubigte Kopie des offiziellen
~>chutzwald“-Dokumentes vorliegen hat und mit denen er Informationsaustausch (z.B. Uber
E-Mail) betreiben kann. Der Status ,Schutzwald” (sog. ,Bosque Protector®) wird auf Antrag
vom Staat verliehen und verbietet gesetzlich schadigende Eingriffe in das unter Schutz
gestellte Waldstiick. Der Verein kann seine Vermittlungsarbeit auf andere Gebiete weltweit
ausdehnen, in denen eine ahnliche Arbeitsweise zum Schutz von Waldern moglich ist. Eine
derartige Erweiterung muss nicht in die Satzung nachgetragen werden, bedarf aber der
Zustimmung in einer Sitzung aktiver Mitglieder [s.§4] und wird wie die Berichte der
Ruckkehrer (nur insofern diese dies winschen) auf der vereinseigenen Homepage
veroffentlicht werden.

In Ausnahmefallen kommt der Verein nicht darum herum, finanzielle Hilfe zu leisten. Er ist
dazu berechtigt, finanzielle Hilfe zu leisten, wenn es darum geht, die Einrichtung weiterer
legaler Schutzwaldflachen zu schaffen. Aullerdem darf er Projekte finanzieren, die den
Vereinszielen entsprechen, vorausgesetzt, es handelt sich um Projekte, die innerhalb von
Schutzgebieten / Gemeinden von Schutzgebieten umgesetzt werden sollen, und um
Projekte, die von Volontaren oder sonstigen Vertretern des Vereins personlich ausgearbeitet
worden sind, und vorausgesetzt, dass eine einstimmige Zustimmung der Sitzung der aktiven
Mitglieder erfolgt. Alle Voraussetzungen mussen erfillt sein.

Gelder fur Unter-Schutz-Stellungen, Projekte und Aufklarungs- bzw. Werbearbeit in
Deutschland kénnen dem Verein allgemein oder projektgebunden gespendet werden und
werden auf Informationsveranstaltungen wie z.B. Diavortrage erwirtschaftet, so dass auch
hier neben dem eigentlichen Spendenzweck dem Geldgeber eine Gegenleistung geboten
wird (z.B. Eintritt fir Unterhaltung).

Des weiteren wird ein Teil der Beitrage der Mitglieder[s.§3] daflir verwendet. Der andere Teil
wird fir die entstehenden Nebenkosten (z.B. Porto und Gebuhren fir die Internetadresse)
ausgegeben.

AuRerdem kann der Verein nach Paten fir Kinder suchen, denen durch ein Stipendium der
sonst aufgrund ihrer Armut unmégliche Schulbesuch erméglicht werden soll, insofern die zu
unterstitzenden Schuler in den Regionen leben, in denen Schutzwald tatig ist und durch die
Ermoéglichung des Schulbesuchs auch bessere Bedingungen zum Waldschutz erhofft
werden koénnen. Der Beginn eines Patenschaftsprogramms erfordert die einstimmige
Zustimmung der aktiven Mitglieder. Die Gelder fur Patenschaften werden Uber ein getrennt
von den sonstigen Vereinsgeldern verwaltet. Es muss eine vertragliche Vereinbarung mit
dem Paten bestehen, die explizit festlegt, wie viel Geld fir welche Dauer, wie welchen
Personen zu Gute kommt.

Die Beantragung weiterer Fordergelder erfordert die Zustimmung durch die
Hauptversammlung [s.§4].



Jede Abstimmung im Verein, ganz gleich ob Uber Personalfragen oder sonstige
Entscheidungen, sind unmittelbar, frei, gleich und geheim durchzufiihren. Die Berechtigung,
mit abzustimmen, kann sich auf die aktiven Mitglieder beschranken (s.§4). Das Vetorecht der
aktiven Mitglieder bei Entscheidungen, die den festzulegenden Mindestbeitrag fir passive
Mitglieder regeln, ist legitim, da es die Interessen des Vereins schitzt [s.§4(2)].

(3) Der Verein ist gemeinnltzig im Sinne des Steuerrechts. Der Verein ist selbstlos tatig, er
verfolgt nicht in erster Linie eigen wirtschaftliche Zwecke (s.§2 (1),(2),(3)). Mittel des Vereins
dirfen nur fur die satzungsgemafen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten
keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder auch keine sonstigen
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Sie erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei der
Auflosung des Vereins flir ihre Mitgliedschaft keinerlei Entschadigung.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaflig hohe Vergltung beglnstigt werden.

Die Vereinsamter sind Ehrenamter.

§ 3 Mitglieder des Vereins

Der Verein besteht aus aktiven und passiven Mitgliedern.

Es kann jede Person passives Mitglied werden, die nicht gerade aktives Mitglied des Vereins
ist.

Grundsatzlich kann jede Person aktives Mitglied werden. Aus praktischen organisatorischen
Grunden ist die Zahl der aktiven Mitglieder jedoch beschrankt. Ein Beitritt als aktives Mitglied
bedarf der Zustimmung der aktuellen aktiven Mitglieder in einer Sitzung aktiver Mitglieder
(einfache Mehrheit[s.§3a)]).

Der Beitritt zu dem Verein sowohl als aktives als auch als passives Mitglied muss schriftlich
erklart werden. Bei den Grindungsmitgliedern gilt die Unterzeichnung der Satzung als die
schriftliche Beitrittserklarung.

Jedes neue Mitglied wird Uber seine Rechte und Pflichten und den Verein im allgemeinen
aufgeklart und erhalt eine Kopie der Vereinssatzung. Es ist grundsatzlich jederzeit moglich,
aus dem Verein fristlos auszutreten. Hat die austrittswillige Person ein Vorstandsamt inne,
muss sie dieses weiter fuhren, bis ein Ersatz gefunden ist. Ein Ersatz muss innerhalb von
vier Wochen gefunden werden. Ein Austritt bedarf einer schriftlichen Austrittserklarung. Bei
Austritt aus dem Verein verfallen alle Verpflichtungen dem Verein gegeniiber ab
Austrittsdatum (bei brieflichen Erklarungen das Datum des Poststempel). Verstirbt ein
Mitglied, ohne vorher ausgetreten zu sein, wird es zum Ehrenmitglied, es sei denn, dies
widerspreche seinem testamentarischen Wunsch.

a) Aktive Mitglieder

Aktive Mitglieder erfillen praktische und organisatorische Aufgaben. Diese sind zum
Zeitpunkt, an dem diese Satzung unterzeichnet wird, vor allem folgende: technische
Aufgaben (die Instandhaltung der vereinseigenen Homepage), Beteiligung an der
Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen (wie z.B. Diavortragen, Information und
Beratung von Interessenten),die Teilnahme an Sitzungen aktiver Mitglieder und an
Hauptversammlungen und die Bildung des Vorstands aus den eigenen Reihen durch
Wahl(s.§4 und 5).

Aktive Mitglieder sind die Griindungsmitglieder, sofern sie noch nicht ausgetreten sind, sowie
alle weiteren Personen, die als aktive Mitglieder aufgenommen worden und nicht bereits
wieder ausgetreten sind.

Die aktuellen aktiven Mitglieder bestimmen in einer Sitzung aktiver Mitglieder, ob eine
Person als zusatzliches aktives Mitglied aufgenommen wird. Die einfache Mehrheit der
anwesenden aktiven Mitgliedern entscheidet. Es sollte bei einer solchen Entscheidung in
erster Linie der Bedarf an weiteren Kraften ausschlaggebend sein, die Beitrittsmotivation
jedoch auch bertcksichtigt werden.

Aktive Mitglieder zahlen die Halfte des Mitgliedsbeitrag der passiven Mitglieder.



Auf schriftlichen Wunsch eines aktiven Mitgliedes muss so bald wie méglich, spatestens vier
Wochen nach Wunschaulerung eine Sitzung aktiver Mitglieder stattfinden. Der Wunsch ist
an den Prasidenten zu richten und muss begrindet sein. Der Prasident hat die Sitzung
einzuberufen.

Auf schriftichen Wunsch von mindestens 10 % und mindestens drei der aktiven Mitglieder
muss so bald wie mdglich, spatestens vier Wochen nach Wunschaulierung eine
Hauptversammlung stattfinden. Der Wunsch ist an den Prasidenten zu richten und muss
begriindet sein. Der Prasident hat die Versammlung einzuberufen.

Jedes aktive Mitglied hat bei Sitzungen aktiver Mitglieder und an Hauptversammlungen das
Recht, sich zu Wort zu melden und seine Meinung zu duf3ern. Zum Stimmrecht s.§4.

b) Passive Mitglieder

Passive Mitglieder sind alle, die als passive Mitglieder dem Verein beigetreten und nicht
schon wieder ausgetreten sind.

Als passives Mitglied ist man dazu verpflichtet, einen festgelegten Mindestbeitrag zu leisten.
Als passives Mitglied hat man die Moglichkeit, den Hauptversammlungen beizuwohnen.

Auf schriftlichen Wunsch von mindestens 10 % und mindestens drei der passiven Mitglieder
muss so bald wie mdglich, spatestens vier Wochen nach Wunschaulierung eine
Hauptversammlung stattfinden. Der Wunsch ist an den Prasidenten zu richten und muss
begriindet sein. Der Prasident hat die Versammlung einzuberufen. Jedes passive Mitglied
hat an Hauptversammlungen das Recht, sich zu Wort zu melden und seine Meinung zu
aulern. Zum Stimmrecht s.§4.

§ 4 Hauptversammlung(1), Sitzung aktiver Mitglieder(2) und
Vorstandssitzung(3)

(1) Die Hauptversammlung ist die Versammlung aller Vereinsmitglieder, sowohl der aktiven
als auch der passiven. Sie findet mindestens einmal jahrlich statt, wenn mdglich innerhalb
des Grundungsmonats, um einen regelmaRigen Rhythmus zu wahren; vom
Grindungsmonat abweichende Termine sind jedoch moglich. Es konnen aullerdem
zusatzliche Hauptversammlungen stattfinden, indem sie durch die aktiven Mitglieder, die
passiven Mitglieder oder den Prasidenten selbst satzungsgemafl eingefordert werden
[s.§3a), §3b),§5a)] und damit vom Prasidenten einberufen werden muissen. Zu einer
Hauptversammlung sind alle Vereinsmitglieder vom Prasidenten schriftlich einzuladen. Der
Prasident leitet die Hauptversammlung und die in ihr stattfindenden Abstimmungen.

Auf der alljahrlichen Hauptversammlung werden der Bericht des Prasidenten, der Bericht des
Kassierers, der Bericht des Kassenpriifers und der Bericht des Schriftfihrers verlesen. Die
Berichtenden sind dazu verpflichtet, zu Fragen Stellung zu nehmen. Alle Mitglieder haben
das Recht, Punkte zur Sprache zu bringen, die dann diskutiert werden mussen.

Falls Vorstandsposten neu zu wahlen sind, findet dies in der Regel alle drei Jahre in der
alljahrlichen Hauptversammlung statt. Alle anwesenden Mitglieder dirfen Vorschlage
machen. Es durfen nur aktive Mitglieder fur einen Vorstandsposten kandidieren.

Bei aulergewodhnlichen Personalwechseln bzw. konstruktiven Personalwechselwilinschen
kodnnen die Wahlen auch an anderen, grundsatzlich an jeder der Hauptversammlungen
stattfinden. Konstruktive Personalwechselwiinsche, d.h. dass eine Alternative, ein neuer
Kandidat also, vorgeschlagen werden muss, muissen durch Neuwahlen berlcksichtigt
werden, wenn ein Drittel der passiven oder ein Drittel der aktiven Mitglieder, mindestens aber
drei, dies wiinschen und dem Prasidenten gegenuber schriftich zum Ausdruck bringen.
Konstruktive Personalwechselwinsche sind ein Grund, um eine Hauptversammlung
einzuberufen.

Ein bei einem auRergewdhnlichen Personalwechsel gewahltes Vorstandsmitglied ist fur die
verbleibende Amtszeit seines auf drei Jahre gewahlten Vorgangers gewahlt.

Die Kandidaten haben bestehende Fragen zu beantworten. Wahlberechtigt sind die aktiven
Mitglieder. Es zahlt die einfache Mehrheit der anwesenden aktiven Mitglieder; bei x
Kandidaten gibt es x-1 Wahlgange (aulder bei einem Kandidaten, da muss natirlich auch
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einmal gewahlt werden). Es scheidet immer einer aus, bis der endgiiltig Gewahlte Ubrig
bleibt. Bei Gleichstand sind Stichwahlen durchzufiihren, d.h. dass zunachst nur zwischen
den gleich oft Gewahlten zu entscheiden ist. Bleibt es auch hierbei bei Gleichstand, sind die
anwesenden passiven Mitglieder in die Wahl mit einzubeziehen. Es muss eine Einigung
gefunden werden.

Besteht der Vorschlag, dass der festgelegte Mindestbeitrag fiir passive Mitglieder geandert
werden soll, so muss er in der Hauptversammlung diskutiert werden und letztendlich dartber
abgestimmt werden. Stimmrecht haben die passiven Mitglieder. Die einfache Mehrheit der
Anwesenden entscheidet. Die aktiven Mitglieder kénnen jedoch geschlossen ein Votum
einlegen. Dann muss der Vorschlag erneut diskutiert und nach demselben Verfahren dartber
abgestimmt werden. Bei einem erneuten Votum der aktiven Mitglieder ist dieses Votum nicht
mehr zu umgehen.

Ein Vorschlag zur Anderung des festgelegten Mindestbeitrages fiir passive Mitglieder ist ein
Grund, eine Hauptversammlung einzuberufen. Sollen weitere Fordergelder beantragt werden
[s.§2(3)] muss dies in der Hauptversammlung diskutiert werden und es muss dariber
abgestimmt werden. Stimmrecht hierfur haben alle Mitglieder. Es ist eine Mehrheit von zwei
Dritteln der Anwesenden erforderlich, um die Beantragung zu genehmigen. Nicht anwesende
Mitglieder dirfen einen Wabhlvertreter schicken, der fir sie wahlt, vorausgesetzt sie
bevollmachtigen ihn schriftlich dazu.

(2) Die Sitzung aktiver Mitglieder ist die Versammlung aller aktiven Mitglieder. Sie sollte
regelmalig stattfinden. Aufgrund der Verstreuung der einzelnen aktiven Mitglieder kbnnen zu
diskutierende Themen auch mit Hilfe von Telekommunikation behandelt werden. Der
Prasident hat dafiir zu sorgen, dass auch auf diesem Wege alle aktiven Mitglieder voll in den
Prozess einer Sitzung aktiver Mitglieder mit einbezogen sind.

Die Sitzung aktiver Mitglieder kann durch die aktiven Mitglieder oder durch den Prasidenten
satzungsgemal eingefordert werden [s.§3a), §5a)] und muss vom Préasidenten einberufen
werden.

In ihr kann von jedem aktiven Mitglied alles zur Sprache gebracht werden, was die aktive
Vereinsarbeit betrifft. Etwas zur Sprache Gebrachtes muss diskutiert werden. Die Sitzung
aktiver Mitglieder entscheidet dariiber, ob ein neues aktives Mitglied aufgenommen wird oder
nicht. Naheres ist in §3a) geregelt.

Die Sitzung aktiver Mitglieder entscheidet dartiber, ob ein Land bzw. eine Region als neues,
zusatzliches Ziel der Vermittlungsarbeit aufgenommen wird [s.§2(3)]. Sich daraus ergebende
neue Ausnahmefalle hinsichtlich finanzieller Unterstiitzung missen mit §2(3) der Satzung
vereinbar sein [s.§2(3)]. Die Genehmigung einer solchen Aufnahme bedarf eine Mehrheit
von zwei Dritteln der Anwesenden. Nicht anwesende Mitglieder dirfen einen Wahlvertreter
schicken, der fur sie wahlt, vorausgesetzt, sie bevollmachtigen ihn schriftlich dazu.

(3) Der Vorstand kann jederzeit nach Vereinbarung untereinander Vorstandssitzungen
abhalten, um den Vorstand betreffende Dinge zu besprechen und sich zu beraten. Es dirfen
keinerlei Entscheidungen getroffen werden, die in die Kompetenz der Hauptversammlung
oder der Sitzung aktiver Mitglieder fallen.



§ 5 Vorstand

Vorstandsmitglied kann nur werden, wer aktives Mitglied ist. Naheres zur Wahl des
Vorstandes s.§4(1).

a) Prasident

Der Prasident ist offizieller Reprasentant des Vereins.

Der Prasident leitet die Hauptversammlung und die Sitzung aktiver Mitglieder.

Der Prasident hat die Hauptversammlung und die Sitzung aktiver Mitglieder einzuberufen
und daflr zu sorgen, dass alle Teilnahmeberechtigten eingeladen werden.

Er hat das Recht, aus eigener Kraft die Hauptversammlung oder die Sitzung aktiver
Mitglieder einzuberufen, wenn er seinen Entschluss bei Einberufung begriindet.

Ansonsten muss er sich bei der Einberufung der beiden Organe nach den weiteren
Bestimmungen in dieser Satzung richten[s.0.:§3a),b);§4(1),(2)].

Der Prasident ist dazu verpflichtet, in der alljahrlichen Hauptversammlung seinen
Jahresbericht Uber den Verein vorzulegen und dazu Stellung zu nehmen.

Der Prasident hat die Verpflichtung, an der Hauptversammlung nicht anwesende Mitglieder
Uber deren Ergebnis zu informieren. Er kann dabei auf das Protokoll des Schriftflihrers
zurlckgreifen.

Der Prasident hat dafur zu sorgen, dass durch die Satzung obligatorische Veroffentlichungen
auf der vereinseigenen Homepage stattfinden[s.§2(3)] und dass Berichte vom, fiir den und
Uber den Verein(wie z.B. der Bericht des Kassierers oder des Schriftfiihrers) dokumentiert
und archiviert werden.

Ein neu gewahlter Prasident hat die Pflicht, sich dem zustandigen Amtsgericht als dieser zu
melden.

b) Vizeprasident

Der Vizeprasident Ubernimmt die Aufgaben des Prasidenten, falls dieser z. B. durch
Krankheit verhindert ist.

c) Kassierer

Der Kassierer ist fur die Abwicklung finanzieller Handlungen und das finanzielle betreffende
Angelegenheiten des Vereins zustandig. Er muss alle Einnahmen und Ausgaben des
Vereins nachweisen kénnen und hat bei der alljahrlichen Hauptversammlung einen
vollstandigen Bericht abzuliefern.

Um die Arbeit des Kassierers zu Uberprifen, muss ein Kassenprifer gewahlt werden. Dieser
muss unabhangig sein von der Person des Kassierers. Der Kassenprifer wird an der
alljahrlichen Hauptversammlung auf ein Jahr hin gewahlt. Er kann aktives oder passives
Mitglied oder kein Mitglied sein. Er darf keinen Vorstandsposten inne haben.

Der Kassenprifer muss an der alljahrlichen Hauptversammlung Bericht erstatten.

Der Kassierer ist dazu verpflichtet, dem Kassenprifer Einblick in seine Arbeit als Kassierer
zu geben.

d) Schriftfuhrer

Der Schriftfihrer hat die Aufgabe, alle den Verein betreffenden Ereignisse zu dokumentieren
bzw. zu protokollieren. Besonders wichtig ist das Fuhren des Protokolls bei der
Hauptversammlung und bei der Sitzung aktiver Mitglieder.

Er hat seine Arbeit in Form eines Jahresberichtes an der alljahrlichen Hauptversammlung zu
prasentieren.

Der Schriftfuhrer fihrt die aktuelle Mitgliederliste und dokumentiert Ein- und Austritte.



§ 6 Auflosung des Vereins

Der Verein 16st sich auf, wenn einer der folgenden Falle eintritt:

a) Die Ziele des Vereins, wie sie in §2(2) niedergeschrieben sind, sind verwirklicht.

b) Die Totalzerstérung des Okosystems tropischer Regenwald und der anderen Walder wird
vollkommen.

c¢) Im tropischen Regenwald und den anderen Waldern wohnen keine Menschen mehr.

d) Der Verein verliert seine Rechtsfahigkeit.

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke ist das Vermégen zu
steuerbeglinstigten Zwecken zu verwenden. Beschliisse Uber die kiinftige Verwendung des
Vermogens durfen erst nach Einwilligung des Finanzamtes ausgefuhrt werden.

Die Grundungsmitglieder:
Christian Bals, Stefan Dietrich, Ursula Flossmann, Matthias Forster, Anne Habermehl, Ursula
Jack, Johannes Paul Schneider, Christian Stoppel

Geandert aufgrund des Beschlusses der aufierordentlichen Hauptversammlung vom
10.10.2003

Stefan Dietrich
Prasident Schutzwaldverein e.V.



